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Заседание федерального учебно-методического объединения высшего 

образования по укрупненной группе специальностей и направлений подготовки  

33.00.00 Фармация на тему: «Формирование актуальных профессиональных 

компетенций в области фармации: анализ запросов работодателей и адаптация 

образовательных программ». Заседание было проведено в рамках XVII 

Общероссийской конференции с международным участием «Неделя 

медицинского образования 2026»  на базе Сеченовского Университета.   

 

В заседании принимали участие 12 членов Федерального УМО ВО по УГСН 

33.00.00 Фармация: 

1. Раменская Галина Владиславовна - заместитель Председателя ФУМО ВО  

2. Лужанин Владимир Геннадьевич - заместитель Председателя ФУМО ВО 

3. Ремезова Ирина Петровна-ученый секретарь ФУМО ВО  

4. Наркевич Игорь Анатольевич - член ФУМО ВО 

5. Краснюк Иван Иванович - член ФУМО ВО 

6. Король Людмила Анатольевна - член ФУМО ВО 

7. Косова Ирина Владимировна - член ФУМО ВО 

8. Куркин Владимир Александрович - член ФУМО ВО 

9. Лоскутова Екатерина Ефимовна - член ФУМО ВО 

10. Пятигорская Наталья Валерьевна – член ФУМО ВО 

11. Мирошниченко Юрий Владимирович - член ФУМО ВО 

12. Тарасов Вадим Владимирович -  член  ФУМО ВО 

 

 

 



Повестка дня: 

1. Старт карьеры в ФГБУ "Национальный Институт Качества" Росздравнадзора. 

Как реализовать открытые возможности. 

2. Компетенции, необходимые провизору в фармацевтической компании полного 

цикла. 

3. Профессиональные компетенции провизора для работы в сфере 

фармацевтической деятельности. 

4. Координирующая роль УМК в подготовке фармацевтических и 

биомедицинских кадров. 

5. Региональный опыт лицензирования образовательных площадей и открытие 

базовой кафедры с ключевыми работодателями. 

6. Симуляционные технологии в преподавании на фармацевтическом факультете 

ВГМУ им. Н.Н.Бурденко. 

7. Центр цифровых стратегических проектов: от идеи до рынка. 

8. От клипового мышления к технологическому прорыву: как ВУЗам и 

работодателям найти ключ к мотивации поколения Z. 

9. Кадровая недостаточность. Что о ситуации на рынке труда говорят 

работодатели. 

10. Переход на новую систему высшего образования: проблемы и возможности для 

специальности «Фармация» 

11. Биотехнология в подготовке кадров для достижения технологического 

лидерства фармацевтической отрасли. 

 

Слушали: 

1. Чуршина Алексея Дмитриевича, заместителя генерального директора 

ФГБУ "Национальный Институт Качества" Росздравнадзора о старте карьеры в 

ФГБУ "Национальный Институт Качества" Росздравнадзора. 

2. Рукавишникову Кристину, руководителя отдела привлечения и управления 

талантами ГК “НИЖФАРМ” о компетенциях, необходимых провизору в 

фармацевтической компании полного цикла.  



3. Мнацаконян Елену, заместителя директора по работе с персоналом АС 

«Вита-Плюс»; Жарову Людмилу, директора по персоналу ООО «Солгар 

Витамин»; Данилину Татьяну, сеть аптек «Неофарм»; Петухова Алексея ООО 

«Велфарм-М» о профессиональных компетенциях провизора для работы в сфере 

фармацевтической деятельности. 

4. Бобкову Наталью Владимировну, профессора кафедры естествознания 

Института Фармации им. А.П. Нелюбина Сеченовского Университета, председателя 

УМК ФУМО по УГСН 33.00.00 Фармация о координирующей роли УМК в 

подготовке фармацевтических и биомедицинских кадров. 

5. Лужанина Владимира Геннадьевича, ректора ФГБОУ ВО ПГФА 

Минздрава России, заместителя Председателя ФУМО ВО по УГСН 33.00.00 

Фармация о региональном опыте лицензирования образовательных площадей и 

открытии базовой кафедры с ключевыми работодателями. 

6. Бережнову Татьяну Александровну, декана фармацевтического 

факультета, заведующего кафедрой фармакологии  ФГБОУ ВО ВГМУ им. Н.Н. 

Бурденко о симуляционных технологиях в преподавании на фармацевтическом 

факультете ВГМУ им. Н.Н. Бурденко.  

7. Самедова Намига Шахбалу оглы, директора Центра разработки 

информационных систем и цифровых сервисов Сеченовского Университета    о 

Центре цифровых стратегических проектов Сеченовского университета. 

8. Белова Сергея Константиновича, генерального директор АО "Фирма 

Евросервис" о переходе от клипового мышления к технологическому прорыву. 

9. Неволину Елену Викторовну, исполнительного директора Союза 

«Национальная Фармацевтическая Палата» о кадровой недостаточности 

провизоров. 

10. Лоскутову Екатерину Ефимовну, заведующего кафедрой 

управления и экономики фармации РУДН,  Косову Ирину Владимировну, 

профессора кафедры управления и экономики фармации РУДН  о переходе на 

новую систему высшего образования: проблемы и возможности для специальности 

«Фармация». 



11. Анурову Марию Николаевну, доцента кафедры фармацевтической 

технологии Института фармации им. А.П. Нелюбина Сеченовского Университета о 

роли биотехнологии в подготовке кадров для достижения технологического 

лидерства фармацевтической отрасли. 

 

 

Постановили: 

1. Принять к сведению информацию от работодателей фармацевтической отрасли 

по формированию компетенций в образовательном процессе и подготовке 

специалистов для обеспечения научно-технологического лидерства отрасли. 

2. В целях унификации и выработки единых требований актуализировать работу 

УМК ФУМО по УГСН 33.00.00 Фармация, сосредоточившись на разработке 

примерных программ профессиональных дисциплин, совершенствовании учебно-

методического комплекса для подготовки фармацевтических и биомедицинских 

специалистов. 

 

Заместитель Председателя ФУМО ВО   

по УГСН 33.00.00 Фармация,  

директор Института фармации  

ФГАОУ ВО Первый МГМУ  

им. И.М. Сеченова Минздрава России      Г.В. Раменская 
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Резолюция заседания № 1 от 31 марта 2026 г. 

 

1. Принять к сведению информацию от работодателей фармацевтической 

отрасли по формированию компетенций в образовательном процессе и 

подготовке специалистов для обеспечения научно-технологического 

лидерства отрасли. 

2. В целях унификации и выработки единых требований актуализировать 

работу УМК ФУМО по УГСН 33.00.00 Фармация, сосредоточившись на 

разработке примерных программ профессиональных дисциплин, 

совершенствовании учебно-методического комплекса для подготовки 

фармацевтических и биомедицинских специалистов. 

 

 
 

Заместитель Председателя ФУМО ВО   

по УГСН 33.00.00 Фармация,   

директор Института фармации  

ФГАОУ ВО Первый МГМУ  

им. И.М. Сеченова Минздрава России      Г.В. Раменская 
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