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С 2010 года АККОРК 

является членом

Международной

ассоциации агентств по

удостоверению качества

в высшем образовании

(INQAAHE)

С 2010 года АККОРК 

является членом

Азиатско-

тихоокеанской

ассоциации агентств по

удостоверению качества

образования (APQN) 

КРАТКО ОБ АККОРК
АККОРК является признанной организацией как в российском, так и зарубежном образовательном сообществе.
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Работодатели:

• ПОА;

• Сертификация

квалификаций

Государство:

• Гос. лицензирование и

аккредитация;

• Гос. надзор и

контроль

Академическое

сообщество:

• Benchmark`и

Студенты:

• Ассоциация студ. 

союзов

Международные 

экспертные 

организации:

• Международная 

аккредитация

Общество:

• Независимая

оценка
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НаосноверезультатоввнешнейоценкиОП, проведеннойАККОРК, 

Ассоциация«ЭРА России» принимаетрешениеобаккредитации

АССОЦИАЦИЯ «ЭРА России»
Определяет стандарты и требования к образовательной программе, 

соответствие которым является подтверждением признания

профессиональным сообществом соответствия уровня квалификаций

выпускников требованиям профессионального сообщества

АККОРК
Проводит внешнюю оценку качества реализации образовательной

программы и результатов обучения студентов по ОП на основании

стандартов и требований Ассоциации «ЭРА России»



Экспертная команда
РОССИЙСКИЕ ЭКСПЕРТЫ ОТ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СООБЩЕСТВА 

Представители профильных российских

образовательных организаций

РОССИЙСКИЕ ЭКСПЕРТЫ, 

ПРЕДСТАВЛЯЮЩИЕ РЫНОК ТРУДА 

Представители авторитетных российских

компаний-работодателей

МЕНЕДЖЕР ПРОЕКТА 

Сотрудник агентства АККОРК



Сравнить гарантии качества образования образовательной организации высшего образования и результаты
обучения по программе с лучшими академическими практиками в Российской Федерации.

• Логичность программы.

• Структура, цели и задачи программы.

• Компетенции студентов.

• Методики преподавательской деятельности.

• Материально-технические ресурсы (условия работы и обучения).

Задачи экспертов

Эксперт от академического сообщества:



Оценить гарантии качества образования образовательной организации высшего образования в части
достаточности для формирования нужных компетенций, востребованных региональным рынком труда и
результаты обучения.

• Структура, цели и задачи программы.

• Программы практик.

• Компетенции студентов.

• Результативность сотрудничества ОО ВО с работодателями.

• Материально-технические ресурсы.

Задачи экспертов

Эксперт от сообщества работодателей:



Структура и этапы

очного/дистанционного визита



Структура

Интервьюирование участников процессов

планирования и реализации образовательной

программы в следующем порядке: 

от топ-менеджмента до непосредственных

«благополучателей» - студентов

Топ-менеджмент

Руководитель программы

ППС, работодатели

Студенты, выпускники



ЭТАПЫ

ВСТРЕЧИ

ОСМОТР
МАТЕРИАЛЬНО-
ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ОРГАНИЗАЦИИ*

ВСТРЕЧА
С АДМИНИСТРАЦИЕЙ
И РУКОВОДИТЕЛЯМИ
ПРОГРАММ ДЛЯ
ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ

ПРЯМАЯ ОЦЕНКА
КОМПЕТЕНЦИЙ

• с администрацией и 
общеуниверситетскими 
службами;

• с руководителем 
программы;

• с ППС, работодателями; 
• со студентами, 

выпускниками. *В случае дистанционного 
визита запись видео тура 
по материально-
техническим ресурсам



КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

П О Ч Т О В Ы Й А Д Р Е С :

1 0 5 0 8 2 ,  М О С К В А ,  С П А Р Т А К О ВС К А Я  П Л . ,  1 6 / 1 5 ,  С Т Р .  6

К О Н Т А К Т Ы :

Т е л е ф о н :

+ 7  ( 4 9 5 )  9 7 3 - 5 6 - 9 9

+ 7 ( 9 9 1 )  5 8 8 - 5 6 - 9 9

+ 7  ( 9 6 8 )  7 0 8 - 1 5 - 4 4

Электронная почта: 

akkork@akkork.ru

С а й т :

h t t p : / / w w w . a k k o r k . r u / r / i n d e x . p h p




