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I. Общие положения 

 

1.1. Настоящий федеральный государственный образовательный стан-

дарт высшего образования (далее – ФГОС ВО) представляет собой совокуп-

ность обязательных требований при реализации основных профессиональ-

ных образовательных программ высшего образования - программ магистра-

туры по направлению подготовки 35.04.07 Водные биоресурсы и аквакульту-

ра (далее - программа магистратуры). 

1.2. Получение образования по программе магистратуры допускается 

только в образовательной организации высшего образования и научной орга-

низации (далее - Организация). 

1.3. При разработке программы магистратуры требования к результатам 

освоения программы Организация в части профессиональных компетенций 

формирует на основе соответствующих профессиональных стандартов (при 

наличии). 

Организация самостоятельно осуществляет выбор соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников профессиональных стандартов 

(при наличии)  из перечня профессиональных стандартов, представленного в 

Приложении к настоящему ФГОС ВО, а также реестра профессиональных 

стандартов, размещённого в программно-аппаратном комплексе «Профес-

сиональные стандарты» Министерства труда и социальной защиты Россий-

УТВЕРЖДЕН 

приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации 

от «____»__________2016 г. №____ 
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ской Федерации (profstandart.rosmintrud.ru). 

При этом из каждого выбранного профессионального стандарта Органи-

зация вправе выбрать одну или несколько обобщённых трудовых функций 

(далее – ОТФ), полностью или частично, в соответствии с установленным 

для ОТФ квалификационным уровнем1, закрепленными в ОТФ требованиями 

к образованию и обучению, а также с учетом рекомендаций примерной ос-

новной образовательной программы (далее – ПООП). 

1.4. Содержание высшего образования по направлению подготовки оп-

ределяется программой магистратуры, разрабатываемой и утверждаемой Ор-

ганизацией самостоятельно в соответствии с настоящим ФГОС ВО и с уче-

том ПООП, за исключением программ магистратуры, указанных в пункте 1.5 

настоящего ФГОС ВО. 

1.5. Программы магистратуры, реализуемые в интересах обороны и 

безопасности государства, обеспечения законности и правопорядка в феде-

ральных государственных организациях, находящихся в ведении федераль-

ных государственных органов, указанных в части 1 статьи 81 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Феде-

рации" (далее - федеральные государственные органы), разрабатываются и 

утверждаются на основе требований, предусмотренных Федеральным зако-

ном от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федера-

ции", и квалификационных требований к военно-профессиональной подго-

товке, специальной профессиональной подготовке выпускников, устанавли-

ваемых федеральным государственным органом, в ведении которого нахо-

дятся соответствующие Организации. 

1.6. Обучение по программе магистратуры в Организации может осуще-

ствляться в очной, очно-заочной и заочной формах. 

1.7. При реализации программы магистратуры Организация вправе при-

                                                             
1 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 

148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов» 
(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации от 27 мая 2013 г., регистрационный № 
28534) 
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менять электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья электронное обучение и дистанционные образовательные технологии 

должны предусматривать возможность приема-передачи информации в дос-

тупных для них формах.  

1.8. Реализация программы магистратуры осуществляется как самостоя-

тельно, таки и посредством сетевой формы ее реализации. 

1.9. Образовательная деятельность по программе магистратуры осущест-

вляется на государственном языке Российской Федерации, если иное не оп-

ределено локальным нормативным актом Организации. 

1.10. Срок получения образования по программе магистратуры: 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий составляет 2 года; 

в очно-заочной или заочной формах обучения, вне зависимости от при-

меняемых образовательных технологий, увеличивается не менее чем на 3 ме-

сяца и не более чем на полгода (по усмотрению организации) по сравнению 

со сроком получения образования по очной форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья может быть увеличен по их заявле-

нию не более чем на полгода по сравнению со сроком получения образования 

для соответствующей формы обучения. 

1.11. Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц 

(далее - з.е.), вне зависимости от формы обучения, применяемых образова-

тельных технологий, реализации программы магистратуры с использованием 

сетевой формы, реализации программы магистратуры по индивидуальному 

учебному плану, в том числе ускоренного обучения. 

1.12. Конкретный срок получения образования и объем программы маги-

стратуры, реализуемый за один учебный год, в очно-заочной или заочной 

формах обучения, а также по индивидуальному учебному плану, определя-
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ются Организацией самостоятельно в пределах сроков, установленных пунк-

тами 1.10 и 1.11. 

Объем программы магистратуры за один учебный год при обучении по 

индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению, вне 

зависимости от формы обучения не может составлять более 75 з.е. 

1.13. Области и (или) сферы профессиональной деятельности2, в которых 

выпускники, освоившие программу магистратуры, могут осуществлять про-

фессиональную деятельность: 15 Рыбоводство и рыболовство (в сфере: ра-

ционального использования и охраны водных биологических ресурсов, 

включая среду их обитания; искусственного воспроизводства и товарного 

выращивания гидробионтов; обеспечения экологической безопасности рыбо-

ловства и продукции аквакультуры, в том числе: оценки экологического со-

стояния и рыбохозяйственного значения естественных и искусственных во-

доемов; рыбохозяйственного и экологического мониторинга антропогенного 

воздействия на водные биоресурсы, рыбохозяйственные водоемы; рыбохо-

зяйственной и экологической экспертизы; надзора за рыбохозяйственной 

деятельностью; экологического и рыбохозяйственного законодательства); 01 

Образование (в сфере профессионального обучения, профессионального об-

разования, дополнительного образования).  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность и в 

других областях и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требовани-

ям к квалификации работника. 

1.14. При разработке программы магистратуры Организация устанавли-

вает направленность (профиль) программы магистратуры путем ориентации 

ее на: 

область (области) и (или) сферу (сферы) профессиональной деятельно-

                                                             
2 Области профессиональной деятельности определяются разработчиками ФГОС ВО в соответствии с 

Реестром профессиональных стандартов (перечень видов профессиональной деятельности), утвержденным 
Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации. Сферы профессиональной деятельно-
сти формулируются для каждой области при необходимости уточнения спектра возможных профессиональ-
ных траекторий выпускника программы магистратуры 
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сти выпускников,  

Например, профили: ихтиология, аквакультура, управление водными 

биоресурсами, ихтиопатология.  

тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности выпускников; 

при необходимости - на объекты профессиональной деятельности выпу-

скников или область (области) знания. 

1.15. Типы задач профессиональной деятельности выпускника по про-

грамме магистратуры устанавливаются Организацией с учетом ПООП. 

Выпускники могут решать задачи профессиональной деятельности сле-

дующих типов: научно-исследовательского (оценка рыбоводно-

биологических показателей, физиологического и ихтиопатологического со-

стояния объектов аквакультуры и условий их выращивания; оценка основных 

биологических параметров популяций гидробионтов и водных экосистем, 

экологического состояния водоемов по отдельным разделам (этапам, процес-

сам) в соответствии с утвержденными методиками; проведение мониторинга 

параметров водной среды, объектов промысла и аквакультуры); производст-

венно-технологического (участие в оценке экологического состояния и ры-

бохозяйственного значения естественных и искусственных водоемов; приме-

нение методов и технологий искусственного воспроизводства и выращивания 

гидробионтов, борьбы с инфекционными и инвазионными заболеваниями 

гидробионтов; эксплуатация технологического оборудования в аквакультуре; 

обеспечение экологической безопасности рыбохозяйственных водоёмов, 

гидробионтов, процессов, объектов и продукции аквакультуры, управление 

качеством выращиваемых объектов; надзор за рыбохозяйственной деятель-

ностью, охрана водных биоресурсов); организационно-управленческого (уча-

стие в составлении технической документации (графиков работ, инструкций, 

планов, смет, заявок на материалы, оборудование), а также установленной 

отчетности по утвержденным формам; управление технологическими про-

цессами на предприятии; организация работы малых коллективов исполните-

лей; разработка оперативных планов работы первичных производственных 



6 

подразделений; экологический менеджмент предприятия); проектного  (уча-

стие в разработке биологического обоснования проектов рыбоводных заво-

дов, нерестово-выростных хозяйств, товарных рыбоводных хозяйств; участие 

в проектно-изыскательских работах для проектирования рыбоводных пред-

приятий); педагогического (организация повышения квалификации и тренинг 

сотрудников в области инновационной деятельности; педагогическую дея-

тельность в учреждениях системы высшего и среднего профессионального 

образования). 

 

II. Требования к структуре программы магистратуры 

2.1. Структура программы магистратуры включает обязательную (базо-

вую) часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений 

(вариативную).  

Требования к соотношению обязательной (базовой) части и вариативной 

части программы магистратуры устанавливаются Организацией с учетом ре-

комендаций ПООП. 

2.2. Объем обязательной (базовой) части программы магистратуры, пе-

речень компетенций, а также индикаторы (показатели) их достижения, обес-

печиваемые дисциплинами (модулями) и практиками обязательной (базовой) 

части, устанавливаются ПООП и являются едиными для всех программ в 

рамках одного направления подготовки. 

2.3. Структура программы магистратуры включает следующие блоки. 

Блок 1 «Дисциплины (модули)». 

Блок 2 «Практика, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)». 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Структура и объем программы магистратуры 

Таблица 

Структура программы магистратуры Объем программы магистра-

туры 
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и ее структурных блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 51 

Блок 2 Практика, в том числе научно-

исследовательская работа (НИР) 

не менее 39 

Блок 3 Государственная итоговая атте-

стация 

6 – 9 

Объем программы магистратуры 120 

 
 

2.4. Блок 2 «Практика, в том числе научно-исследовательская работа 

(НИР)» в части практик реализуется в соответствии с положением о практике 

обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы высшего образования, утвержденного приказом Минобрнауки 

России от 27 ноября 2015 г. № 1383 (регистрационный номер 18 декабря 2015 

г. N 40168). 

2.5. В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит защита вы-

пускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защи-

ты и процедуру защиты, а также подготовка к сдаче и сдача государственно-

го экзамена (если Организация включила государственный экзамен в состав 

государственной итоговой аттестации).  

2.6. В случае, если обучающийся имеет высшее образование, или допол-

нительное образование и (или) обучается по образовательной программе 

высшего образования, или дополнительной образовательной программе, Ор-

ганизация в соответствии с локальным нормативным актом о текущем кон-

троле и промежуточной аттестации осуществляет переаттестацию и (или) пе-

резачет полностью или частично его результатов обучения по отдельным 

дисциплинам (модулям) и (или) отдельным практикам.  

2.7. При разработке программы магистратуры обучающимся обеспечи-
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вается возможность освоения дисциплин (модулей) по выбору. 

2.8. Организация должна предоставлять инвалидам и лицам с ограни-

ченными возможностями здоровья (по их заявлению) возможность обучения 

по программе магистратуры, учитывающей особенности их психофизическо-

го развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечи-

вающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных 

лиц. 

2.9. Количество часов, выделенных на контактную работу обучающихся 

с преподавателем, в том числе с применением дистанционных образователь-

ных технологий, электронного обучения, в целом по Блоку 1 "Дисциплины 

(модули)", при освоении программы магистратуры должно составлять: 

по очной форме обучения не менее 50 процентов от общего количества 

часов, отведенных на реализацию данного Блока; 

по очно-заочной форме обучения не менее 30 процентов от общего ко-

личества часов, отведенных на реализацию данного Блока; 

по заочной форме обучения не менее 20 процентов от общего количества 

часов, отведенных на реализацию данного Блока; 

2.10. Достижение запланированных результатов обучения по отдельным 

дисциплинам (модулям) осуществляется Организацией путем сочетания за-

нятий лекционного и семинарского типа, самостоятельной работы, а также 

иных видов учебных занятий обучающихся по отдельным дисциплинам (мо-

дулям). 

Количество часов, выделенных Организацией на проведение указанных 

видов учебных занятий, определяется Организацией с учетом рекомендаций 

ПООП. 

 

III. Требования к результатам освоения программы магистратуры 

3.1. В результате освоения программы магистратуры у выпускника 

должны быть сформированы универсальные, общепрофессиональные и про-

фессиональные компетенции. 



9 

3.2. Выпускник, освоивший программу магистратуры должен обладать 

следующими универсальными компетенциями: 

Наименование кате-
гории универсаль-
ных компетенций 

Код и наименование универсальной компетенции вы-
пускника программы магистратуры 

Системное и крити-
ческое мышление 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ 
проблемных ситуаций на основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию действий 

Разработка и реали-
зация проектов 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах 
его жизненного цикла 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3. Способен организовать и руководить работой 
команды, вырабатывая командную стратегию для 
достижения поставленной цели 

Коммуникация 

УК-4. Способен применять современные коммуника-
тивные технологии, в том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и профессионального 
взаимодействия 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнооб-
разие культур в процессе межкультурного взаимодей-
ствия 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в т.ч. 
здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определить и реализовать приорите-
ты собственной деятельности и способы ее совершен-
ствования на основе самооценки 

 

3.3. Выпускник, освоивший программу магистратуры должен обладать 

следующими общепрофессиональными компетенциями: 

Наименование катего-
рии общепрофессио-

нальных компетенций 

Код и наименование общепрофессиональной  ком-
петенции выпускника программы магистратуры 

 

ОПК-1 - способен решать задачи развития  области 
профессиональной деятельности и (или) 
организации  на основе анализа достижений  науки 
и производства 

 
ОПК-2 – способен передавать профессиональные 
знания с использованием современных педагогиче-
ских методик 

 
ОПК- 3 – способен использовать современные ме-
тоды решения задач при разработке  новых  техно-
логий в профессиональной деятельности 

 
ОПК-4 – способен проводить научные исследова-
ния,  анализировать результаты и готовить  отчет-
ные документы 
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ОПК-6 - способен осуществлять технико-
экономическое обоснование проектов в профес-
сиональной деятельности 

 ОПК-7 – способен управлять коллективами и орга-
низовывать  процессы производства 

 

3.4. Перечень профессиональных компетенций выпускника программы 

магистратуры Организация устанавливает самостоятельно, исходя из направ-

ленности (профиля) программы (при наличии), с учетом примерной основной 

образовательной программы, на основе содержания обобщенных трудовых 

функций (полностью или частично в зависимости от установленных в про-

фессиональном стандарте требований к образованию и обучению) из соот-

ветствующих профессиональных стандартов (при наличии), выбранных в со-

ответствии с п. 1.3 настоящего ФГОС ВО, а также, при необходимости, на 

основе анализа требований к компетенциям, предъявляемых к выпускникам 

данного направления подготовки на рынке труда, обобщения зарубежного 

опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединения-

ми работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники основных 

профессиональных образовательных программ в рамках данного направле-

ния подготовки, иных источников. 

3.5. Совокупность всех универсальных и общепрофессиональных компе-

тенций выпускника, установленных настоящим ФГОС ВО, а также профес-

сиональных компетенций выпускника, установленных Организацией для 

программы магистратуры, должна обеспечивать выпускнику способность 

осуществлять профессиональную деятельность не менее чем в одной области 

(сфере) профессиональной деятельности, установленной в соответствии с 

п.1.14 настоящего ФГОС ВО. 

3.6. Организация планирует результаты обучения по дисциплинам (мо-

дулям) и практикам, в том числе НИР, обязательной (базовой) части про-

граммы магистратуры в соответствии с пунктом 2.2 настоящего ФГОС ВО и 

требуемыми результатами освоения программы магистратуры. 

Результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам, в том 
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числе НИР, вариативной части, которые должны быть соотнесены с требуе-

мыми результатами освоения программы магистратуры, Организация плани-

рует самостоятельно. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям) и практикам, в том числе НИР, должна обеспечивать выпускнику 

достижение всех универсальных и общепрофессиональных компетенций, ус-

тановленных настоящим ФГОС ВО, а также всех профессиональных компе-

тенций, установленных Организацией самостоятельно с учетом рекоменда-

ций ПООП. 

 

IV. Требования к условиям реализации программы магистратуры 

4.1. Требования к условиям реализации программы магистратуры вклю-

чают в себя общесистемные требования, требования к материально-

техническому и учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым 

и финансовым условиям реализации программы, а также требования к при-

меняемым механизмам оценки качества программы магистратуры. 

4.2. Общесистемные требования к реализации программы магистратуры. 

4.2.1. Организация должна располагать на праве собственности или ином 

законном основании материально-технической базой (зданиями, помещения-

ми, оборудованием и т.п.), обеспечивающей реализацию программы магист-

ратуры по Блоку 1 "Дисциплины (модули)" и Блоку 3 «Государственная ито-

говая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

4.2.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен 

быть обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной 

информационно-образовательной среде Организации, включающей одну или 

несколько электронно-библиотечных систем (электронных библиотек), из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на 

территории Организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда Организации долж-
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на обеспечивать:  

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным обра-

зовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе со-

хранение работ обучающегося, и оценок за эти работы. 

В случае реализации образовательных программ с применением дистан-

ционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда Организации должна дополнительно обеспечивать: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы магистратуры; 

проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 

«Интернет».  

Функционирование электронной информационно-образовательной сре-

ды обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее исполь-

зующих и поддерживающих. Функционирование электронной информацион-

но-образовательной среды должно соответствовать законодательству Рос-

сийской Федерации <1>. 

-------------------------------- 

<1> Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации" (Собрание законода-

тельства Российской Федерации, 2006, N 31, ст. 3448; 2010, N 31, ст. 4196; 

2011, N 15, ст. 2038; N 30, ст. 4600; 2012, N 31, ст. 4328; 2013, N 14, ст. 1658; 

N 23, ст. 2870; N 27, ст. 3479; N 52, ст. 6961, ст. 6963; 2014, N 19, ст. 2302; N 

30, ст. 4223, ст. 4243), Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О 
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персональных данных" (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2006, N 31, ст. 3451; 2009, N 48, ст. 5716; N 52, ст. 6439; 2010, N 27, ст. 3407; 

N 31, ст. 4173, ст. 4196; N 49, ст. 6409; 2011, N 23, ст. 3263; N 31, ст. 4701; 

2013, N 14, ст. 1651; N 30, ст. 4038; N 51, ст. 6683; 2014, N 23, ст. 2927). 

4.2.3. В случае реализации программы магистратуры в сетевой форме 

требования к реализации программы магистратуры должны обеспечиваться 

совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического 

обеспечения, предоставляемого Организациями, участвующими в реализации 

программы магистратуры в сетевой форме. 

4.2.4. В случае реализации программы магистратуры в иных организаци-

ях или иных структурных подразделениях Организации требования к реали-

зации программы магистратуры должны обеспечиваться совокупностью ре-

сурсов указанных организаций. 

4.2.5. Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работ-

ников Организации за период реализации программы магистратуры в расчете 

на 100 научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) должно составлять не менее 2 в журналах, индексируемых 

в базах данных Web of Science или Scopus, или не менее 20 в журналах, ин-

дексируемых в Российском индексе научного цитирования. 

4.2.6. В Организации, реализующей программы магистратуры, среднего-

довой объем финансирования научных исследований на одного научно-

педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям ста-

вок) должен составлять величину не менее чем величина аналогичного пока-

зателя мониторинга системы образования, утверждаемого Министерством 

образования и науки Российской Федерации <1>. 

<1> Пункт 4 Правил осуществления мониторинга системы образования, 

утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 5 

августа 2013 г. N 662 (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2013, N 33, ст. 4378). 
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4.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению программы магистратуры. 

4.3.1. Помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех типов, предусмотренных программой магистрату-

ры, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, со-

став которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Рекомендации по материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению определяются в примерной основной образовательной про-

грамме. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть ос-

нащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Ин-

тернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду организации. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами, позво-

ляющими обучающимся получать знания, умения и навыки, предусмотрен-

ные программой магистратуры. 

4.3.2. Организация должна быть обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения (состав определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению при 

необходимости). 

4.3.3. Электронная информационно-образовательная среда, включающая 

электронно-библиотечные системы (электронную библиотеку), должна обес-

печивать одновременный доступ к системе не менее 25 процентов обучаю-

щихся по программе магистратуры. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий биб-

лиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из рас-

чета не менее 0,5 экземпляра каждого из изданий основной литературы, пе-

речисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, и не ме-

нее 0,25 экземпляра дополнительной литературы на одного обучающегося. 

4.3.4. Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), 
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в том числе в случае применения технологий электронного обучения, дис-

танционных образовательных технологий, к современным профессиональ-

ным базам данных и информационным справочным системам, состав кото-

рых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

ежегодному обновлению. 

4.3.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья должны быть обеспечены печатными и (или) элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к огра-

ничениям их здоровья. 

4.4. Требования к кадровым условиям реализации программы магистра-

туры. 

4.4.1. Реализация программы магистратуры обеспечивается руководя-

щими и научно-педагогическими работниками Организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программы магистратуры на условиях граж-

данско-правового договора. 

4.4.2. Квалификация научно-педагогических работников Организации 

должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалифика-

ционных справочниках, и (или) профессиональным стандартам (при нали-

чии). 

4.4.3. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к цело-

численным значениям ставок), ведущих научно-методическую и (или) прак-

тическую деятельность, соответствующую профилю преподаваемой дисцип-

лины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реали-

зующих Блок 1 «Дисциплины (модули)» программы магистратуры, должна 

составлять не менее 70 процентов. 

4.4.4. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к цело-

численным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе уче-

ную степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Феде-

рации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за ру-

бежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-
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педагогических работников, Организации, должна быть не менее 60 процен-

тов. 

4.4.5. Доля работников (научно-педагогические работники, а также лица, 

привлекаемые к реализации программы магистратуры на условиях граждан-

ско-правового договора) Организации (в приведенных к целочисленным зна-

чениям ставок) из числа руководителей иных организаций и их работников, 

деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

программы магистратуры (имеющих стаж работы в данной профессиональ-

ной области не менее 3 лет), в общем числе работников, реализующих про-

грамму магистратуры, не менее 10 процентов. 

4.4.6. Общее руководство научным содержанием программы магистра-

туры должно осуществляться научно-педагогическим работником Организа-

ции, имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за 

рубежом и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим само-

стоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим 

в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющим 

ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской 

(творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных ре-

цензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим еже-

годную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (твор-

ческой) деятельности на национальных и международных конференциях. 

4.4.7. В примерной основной образовательной программе могут быть ус-

тановлены дополнительные требования к кадровым условиям реализации 

программы магистратуры. 

4.5. Требования к финансовым условиям реализации программы магист-

ратуры. 

4.5.1. Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры 

должно осуществляться в объеме не ниже установленных Министерством 

образования и науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на 

оказание государственной услуги в сфере образования для данного уровня 
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образования и направления подготовки с учетом корректирующих коэффи-

циентов, учитывающих специфику образовательных программ в соответст-

вии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государст-

венных услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию обра-

зовательных программ высшего образования по специальностям и направле-

ниям подготовки, утверждаемой Министерством образования и науки Рос-

сийской Федерации. 

4.6. Требования к применяемым механизмам оценки качества програм-

мы магистратуры. 

4.6.1. Качество программы магистратуры определяется в рамках систем 

внутренней и внешней оценки (на добровольной основе). 

4.6.2. В целях совершенствования программы магистратуры Организа-

ция при проведении ежегодной внутренней оценки качества программы при-

влекает работодателей и их объединения, иных юридических и (или) физиче-

ских лиц, включая представителей научно-педагогического состава Органи-

зации. 

В рамках внутренней системы оценки качества программы магистратуры 

обучающимся должна быть предоставлена возможность оценивания содер-

жания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдель-

ных дисциплин (модулей) и практик, а также работы отдельных преподава-

телей. 

4.6.3. Внешняя оценка качества программы магистратуры может осуще-

ствляться при проведении работодателями, их объединениями, а также упол-

номоченными ими организациями, в т.ч. зарубежными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными органи-

зациями, входящими в международные структуры, профессионально-

общественной аккредитации с целью признания качества и уровня подготов-

ки выпускников, освоивших такую программу, отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам со-

ответствующего профиля. 
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Приложение  
к ФГОС ВО по направлению подготовки 

35.04.07 Водные биоресурсы и аквакультура 
 

Перечень профессиональных стандартов (далее – ПС), 
соответствующих профессиональной деятельности выпускников программ 

магистратуры по направлению подготовки 
 35.04.07 Водные биоресурсы и аквакультура 

 
 

№ 
п.п. 

Код 
ПС Наименование ПС 

Реквизиты при-
каза Министер-
ства труда и со-
циальной защи-
ты Российской 
Федерации об 
утверждении 

Дата и регистра-
ционный номер 
Министерства 

юстиции Россий-
ской Федерации 

15 Рыбоводство и рыболовство 

1 15.004 Инженер-рыбовод 07.04.2014 г. № 

213н 

30.05.2014 № 

32504 

2 15.006 Гидробиолог  07.04.2014 № 

206н 

02.07.2014 № 

32940 

3 15.008 Ихтиолог  04.08.2014 № 

543н 

25.08.2014 № 

33849 

4 15.019 Ихтиопатолог 09.12.2015 г. № 

1006н 

31.12.2015 № 

40481 

01 Образование 

5 01.004 Педагог профессио-
нального обучения, 
профессионального 
образования и допол-
нительного профес-
сионального образова-
ния 

08.09.2015 г. № 

608н 

24.09.2015 № 

38993 

 


